Statut Stowarzyszenia Bibliotekarzy Polskich

l. Postanowienia ogolne

§1

Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich (SBP), zwadealej "Stowarzyszeniem", jest
samoradng organizacj spoteczn o charakterze fachowym i naukowym, zrzeszapsoby
zwiazane zawodowo lub naukowo ze sprawami bibliotekarsinformacji naukowej.

§2

Stowarzyszenie jest zarejestrowane i ma osokow@wrs.

§3

1. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rpespylitej Polskie] a siedzib

witadz naczelnych - m.st. Warszawa, z zasgme&m ust.4.

Struktura organizacyjna Stowarzyszenia uwdgla podziat administracyjny pstwa.

Stowarzyszenie nmm@ tworzy terenowe jednostki organizacyjne nazwane;@kmi i

oddziatami oraz kota, na zasadach ékneych w statucie.

4. Za zgod Zarzmadu Gioéwnego kota SBP magby¢ tworzone take poza granicami
Rzeczypospolite;.
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§4

Stowarzyszenie m® by czionkiem zwizkéw krajowych i m¢dzynarodowych
stowarzyszé o tym samym lub podobnym charakterze.

§5

1. Stowarzyszenie posiada wtasny sztandar i odzoeganizacyja.
2. Organy Stowarzyszeniaywaja wtasnych pieczci:
1. pieczci okraglych z napisem w otoku "Stowarzyszenie Bibliotekar
Polskich", a pérodku "Zarad Gtowny" lub "Zarad Okregu w...",
2. pieczci podtwznych z napisem: "Stowarzyszenie Bibliotekarzy Piolsk-
Zarzad Gtoéwny", "Stowarzyszenie Bibliotekarzy PolskichZarzd Okregu
w..." "Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich - ZgdzOddziatu w..." oraz
"Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich - ZaidzZKofa..."
3. Nazwa i odznaka Stowarzyszenigpsawnie zastrzene.
4. Wizerunek obu stron sztandaru i wzo6r odznaki stam@abcznik nr 1 i nr 2 do
statutu.
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§6

Stowarzyszenie opiera swajziatalnég¢ na pracy spotecznej cztonkow.
Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenigargatrudnié pracownikéw.

Cele i srodki dziatania

§7

Celem Stowarzyszenia jest gha spoteczna dla bibliotekarstwa i informacji naukp w
Polsce, rozbudzanie aktywstd zawodowej oraz ksztattowanie i upowszechnianie
nowoczesnej mii bibliotekarskiej, a w szczegolia:

1.

oo

czynny wspotudziat w tworzeniu zasad polityki bdtécznej, informacyjnej i
wydawniczej,

2. dazenie do zachowaniagmniennictwa dla kultury narodowej i rozwoju czyteltwa,
3.

inspirowanie, rozwijanie i popieranie zainteresowsukowych oraz doskonalenie
umiegtnaosci fachowych cztonkéw Stowarzyszenia,

rozbudzanie i popieranie inicjatyw zawodowych i tspanych bibliotekarzy oraz
pracownikow informacji naukowej,

integracjasrodowiska zawodowego,

podnoszenie spotecznego prastii ochrona zawodu oraz warunkéw jego
wykonywania,

ksztattowanie wiéciwych postaw etycznych i spotecznych bibliotekaray
pracownikow informacji naukowej.

§8

Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1.

prezentowanie opinii cztonkéw i organow Stowarzysaew sprawach dotyazych
bibliotekarstwa i informacji naukowej oraz w spralgracownikow bibliotek wobec
organow wiadzy, organdéw administracjadowej i samorzdu terytorialnego, a tak
wobec innych organizacji i stowarzysze

propagowanie wiedzy o roli kgiki, bibliotek i acsrodkéw informacji naukowej oraz
zadaniach bibliotekarzy i pracownikow informacjiukawej w spotecagstwie, w
szczegolnéci przez podawanie informacji $vodkach masowego przekazu,
wspoélprag z organizacjami politycznymi i spotecznymi, a zs#deza z innymi
stowarzyszeniami bibliotekarzy i bibliotek w kraja zagrania oraz ze
stowarzyszeniami tworczymi w sprawach starggwth przedmiot zainteresowania
srodowiska,

inicjowanie przedswzig¢ mapcych na celu umocnienie @i zawodowych
pracownikow bibliotek i érodkow informacji naukowej wrodowisku,

scista wspoOtprag ze zwizkami zawodowymi w sprawach ochrony intereséw oraz
warunkéw pracy i ptacy bibliotekarzy oraz pracowgvikinformacji naukowej,
wspotudziat w opracowywaniu struktury oraz programksztatcenia i doskonalenia
zawodowego kadr dla bibliotek $rmdkow informacji naukowej,



7. prowadzenie rinych form szkolenia i doskonalenia zawodowego,

8. organizowanie konferencji naukowych, konkurséw omazyznawanie nagrod i
stypendiéw dla wyrgniajacych st bibliotekarzy i pracownikow informacji naukowej,

9. prowadzenie dziataldoi wydawniczej w zakresie czasopism fachowychaded i
materiatbw pomocniczych,

10. prowadzenie dziataldoi gospodarczej,

11.utrzymywanie kontaktow oraz wymianinformacji i déwiadczér z pokrewnymi
instytucjami i organizacjami za granjc

12.przedstawianie opinii o przydatéw zawodowej i spotecznej kandydatow - cztonkdw
SBP na stanowiska kierownicze w bibliotekachsiodkach informacji naukowej, a
takze w sprawach obsadzania tych stanowisk,

13.opiniowanie i zgtaszanie wnioskdw w sprawach odzeacnagréd pastwowych,
resortowych i innych dla cztonkéw Stowarzyszenia,

14.organizowanie rinych form samopomocy kotenskiej,

15. propagowanie i przestrzeganie zasad etyki zawodowej

16.inicjowanie i prowadzenie akcji na rzecz bibliotedérodkdw informacji naukowe.

lll.  Czionkowie — ich prawa i obowi gzki

§9

Czionkowie Stowarzyszenia dziedig na: zwyczajnych, honorowych i wspiexeych.

§10

1. Czionkami zwyczajnymi magzosté:
1. bibliotekarz lub pracownik informacji naukowej,
2. pracownik naukowy instytucji zajrmagej sk problemami bibliotekarstwa i
informacji naukowej,
3. studenci i inne osoby zazane zawodowo lub naukowo ze sprawami
bibliotekarstwa i informacji naukowe.
2. Czionkdéw zwyczajnych przyjmuje zai kota na podstawie pisemnej deklaracji
kandydata.
3. Emeryci i rendici zachowu prawa cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
4. Cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia mdgy¢ takze cudzoziemcy nie magy
miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczyposppfifniagcy warunki, o ktérych
mowa w ust.1.

8§11
Czilonek zwyczajny ma prawo do:

1. czynnego i biernego prawa wyborczego do wtadz Stoygaenia na zasadach
okreslonych dalszymi postanowieniami statutu,

2. zgtaszania wnioskOw i propozycji oraz wypowiadamyenii w sprawie dziatalri
Stowarzyszenia,



uczestnictwa w zebraniach i konferencjach naukovorglanizowanych przez
Stowarzyszenie,

korzystania z poradnictwa, szkolenia, instralitaraz z innycBwiadcze
Stowarzyszenia, §# to mozliwe na warunkach preferencyjnych i ulgowych.
legitymacji Stowarzyszenia i noszenia odznaki oizgeyjne;.

§12

Czilonek zwyczajny zobowtany jest do:

agrwnE

przestrzegania postanowistatutu, regulaminéw i uchwat Stowarzyszenia,
aktywnego udziatu w realizacji celéw Stowarzyszear@z dbania o jego rozwoj,
wywiazywania s¢ z podigtych w Stowarzyszeniu obogakow,

regularnego optacania sktadek cztonkowskich,

przestrzegania norm i zasad etyki zawodowe.

§13

Czlonkostwo zwyczajne ustaje na skutek:
1. dobrowolnego, zgtoszonego ¥tawemu zarzdowi kota wystpienia ze
Stowarzyszenia,
2. skrelenia przez wiéciwy zarad kota na skutek nie optacania sktadek
cztonkowskich przez okres jednego roku,
3. wykluczenia prawomocnym orzeczeniemds kolezenskiego,
4. skazania prawomocnym wyrokienrdsi powszechnego na kaitodatkove
pozbawienia praw publicznych.
Osoby ubiegajce st 0 ponowne przycie do Stowarzyszenia mggosta cztonkami
zwyczajnymi nie wcziej niz po uptywie roku od daty ustaniadz pozbawienia
cztonkostwa.

§14

Cztonkiem honorowym ma zosté osoba zastona dla Stowarzyszenia przez syvoj
dziatalng¢ organizacyjn, zawodovy i naukows.

Godna¢ cztonka honorowego SBP nadaje uchawétajowy Zjazd Delegatow na
wniosek Zarzdu Gtéwnego.

Czilonek honorowy, oprécz uprawnieztonka zwyczajnego, ma prawo uczestnictwa
w zjazdach i forach Stowarzyszenia z gtosem stagoym, a ponadto zwolniony jest
z obowhzku optacania sktadek.

§15

Cztonkiem wspieracym mae byC osoba prawna wzglnie instytucja lub podmiot
gospodarczy nie mgy osoboweci prawnej, a take osoba fizyczna zainteresowana
dziatalndgcia Stowarzyszenia, ktora zadeklaruje state popaité$owe na rzecz
Stowarzyszenia i zostanie pregtg na podstawie deklaracji pisemnej przez athrz
oddziatu lub okggu.

Czlonek wspieragy, ktory nie jest osabfizyczm, dziata w Stowarzyszeniu za
pasrednictwem swego przedstawiciela.



3. Czionek wspieracy ma prawo uczestniczenia w zebraniach Stowarmyeszegtosem
doradczym.

4. Czionek wspieracy korzysta ze wszystkich praw przystugryjch cztonkom
zwyczajnym z wyjtkiem biernego i czynnego prawa wyborczego.

5. Czlonkostwo wspierage ustaje w przypadkach podobnych jak élkoree w 8 13 pkt
1, 2, 3, a w stosunku do oso6b fizycznychztal pkt. 4 z tymze w pkt. 1, 2 decyzj
podejmuje wiéciwy zarad okregu.

IV.  Organizacja Stowarzyszenia

§16

1. Podstawowym ogniwem organizacyjnym Stowarzyszerstloto.

2. Koto zrzesza cztonkow Stowarzyszenia z ékmeego terenusrodowiska lub zaktadu
pracy.

3. Kofa tworzone s uchwah zaradu oddziatu.

4. Kota Stowarzyszenia dziatg@ie poza granicami Rzeczypospolite] Polskiej twoezan
uchwah wskazanego przez Zaxr Gtowny SBP zawmdu oddziatu i bezpwednio
podporadkowane temu oddziatowi.

§ 17

1. Oddziat mae by utworzony na obszarze jednego lub kilku powiatémzaleznosci
od potrzeb, jgi na danym terenie istnigco najmniej dwa kota.
2. Oddzialy powotywaneagsuchwah zarzdu okrgu.

& 18

Okreg dziata na obszarze jednego wojewddztwa i jest ghpmany uchwat Zarzdu
Gtéwnego.

§19

1. Przy Zaradzie Gtbwnym oraz zasglach okegow i oddziatow mog by¢ powotywane
sekcje oraz state lub ddrae komisje i zespoty problemowe, ktérych zasadwptdnia
i organizacg okreslaja regulaminy zatwierdzone przez \igawy zarzd.

2. Zarzd Gléwny oraz zargy okregéw i oddziatdbw mog powota petnomocnika do
zatatwiania okréonych spraw. Zakres praw i obawkdéw petnomocnika okt
petnomocnictwo udzielone uchvaaitasciwego zarzdu.

3. Przy Zaradzie Gtownym oraz zagglach okegow i oddziatow mog by¢ powotywane
organy zajmujce st wspoétpraq z zagranicznymi organizacjami bibliotekarskimi i
pokrewnymi.



V. Wiadze Stowarzyszenia

820
Wiadzami Stowarzyszenia:s

Krajowy Zjazd Delegatéw SBP.
Okregowy Zjazd SBP.
Oddziatowy Zjazd SBP.

Walne zebranie kota SBP.

PwpNPE

1. Krajowy Zjazd Delegatéw SBP

§21

=

Krajowy Zjazd Delegatéw jest najuryza wikadz, Stowarzyszenia.
2. Krajowy Zjazd Delegatéw me by zwyczajny lub nadzwyczajny.

§ 22

1. Zwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwolywany jestzer Zarzd Glowny w
terminie nie przekraczagym 4 lat od daty poprzedniego zjazdu.

2. Zarzd Gléwny zawiadamia delegatow o terminie Zjazdunapnmniej na 30 dni przed
jego zwotaniem i przedstawia propozypjorzadku obrad.

§23
W Krajowym Zjezdzie Delegatow udziat bigr

1. delegaci wybrani na Zjazd przez ogowe zjazdy, w liczbie okéeonej przez Zara
Gtowny proporcjonalnie do liczebda okregu, oraz cztonkowie honorowi SBP - z
gtosem stanowcym,

2. czionkowie ustpujacych wiadz, przedstawiciele cztonkdw wspiecgch oraz
zaproszeni gie - z gtosem doradczym.

§24

1. Do kompetenciji Krajowego Zjazdu Delegatow rigte

1.1.uchwalanie zalzen programowych dziatalrgi Stowarzyszenia,

1.2.rozpatrywanie i przyjmowanie sprawoida dziatalnéci Zarzadu Giownego,
Gtoéwnej Komisji Rewizyjnej i Gtdownegog8u Kolezenskiego,

1.3.udzielanie - na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnepbsolutorium ugpujacemu
Zarzadowi Gtéwnemu,

1.4. zatwierdzanie regulaminow obrad Zjazdu i komisfizzjowych,

1.5.wybér przewodniczcego i czionkéw Zaedu Gitdéwnego, Giownej Komisji
Rewizyjnej oraz Gtdwnegoafu Kolezenskiego,



1.6. podejmowanie uchwat w sprawie wyktadni statutu goezmian oraz rozwkeania
Stowarzyszenia,

1.7. podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych pod ehprdjazdu przez Zasz
Gtowny lub delegatow,

1.8. nadawanie godriai cztonka honorowego SBP,

1.9.uchwalanie regulaminéw dziatania Zadn Giéwnego, Gtdwnej Komisji Rewizyjnej
i Gtbwnego 3du Kolezenskiego.

. Zjazd jest prawomocny przy obecao co najmniej 50 % ogolnej liczby wybranych

delegatéw. Uchwaty Zjazdu zapaglawykta wiekszacia gtosow.

§ 25

. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwotywany jpstez Zarzd Gtowny:

1.1.z witasnej inicjatywy,

1.2.na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,

1.3.na wniosek 1/3 zasg6w okegow.

. Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwotywany jgaizez Zarzd Giowny nie
pézniej niz w ciagu 3 miesicy od daty wptyngcia wniosku i obraduje nad sprawami, dla
ktérych zostat zwotany .

2. Okregowy zjazd SBP

§ 26

. Najwyzsz wtadz okregu jest okegowy zjazd.
. Okregowy zjazd mae by zwyczajny lub nadzwyczajny.

§ 27

. Zwyczajny okegowy zjazd zwotywany jest przez zadzokregu w porozumieniu z
Zarzadem Glownym w terminie nie przekraczeym 4 lat od daty poprzedniego zjazdu.
. Termin zjazdu i poradek obrad powinny kiypodane do wiadondoi uczestnikéw co
najmniej na 15 dni przed jego zwotaniem.

§ 28

. W okregowym zjezdzie udziat bios:
1.1.delegaci wybrani na zjazdach oddziatowych orazrdaaie honorowi SBP z danego
okregu - z gtosem stanowgym,
1.2. cztonkowie ustpujacych wiadz okggu, przedstawiciele cztonkdw wspieraych
oraz zaproszeni goie - z gtlosem doradczym.
. W okregu zrzeszacym do 100 cztonkéw okgowy zjazd mae byt rowniez
zorganizowany przy bezp@dnim udziale:
2.1.wszystkich cztonkdw zwyczajnych oraz cztonkéw haveych SBP z danego ajgu
- z glosem stanowcym,
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2.2.przedstawicieli cztonkOw wspietgjych oraz zaproszonych g - z glosem
doradczym.
Uchwaty okegowego zjazdu zapadagwykia wickszdscia gtosow.

§ 29
Do kompetencji okigowego zjazdu naky:

podejmowanie uchwat dotygzych programu dziataldoi merytorycznej okigu,
rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdadziatalngci zaradu okegu, okegowej
komisji rewizyjnej i okegowego sdu kolezenskiego,

udzielanie absolutorium ugujacemu zarzdowi na wniosek okigowej komisji
rewizyjnej,

uchwalanie regulaminu obrad zjazdu,

wybor przewodniczcego i cztonkow zardu okegu, okegowej komisji rewizyjnej i
okregowego sdu kolezenskiego,

wybor delegatow na Krajowy Zjazd Delegatow,

podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych poddabrgazdu i dotyczcych
dziatalngci okregu,

uchwalenie wniosku w sprawie likwidacji akyu wigkszacia kwalifikowam 2/3 gtosow,
przy obecnéci co najmniej 2/3 delegatow.

§ 30

Nadzwyczajny okfgowy zjazd meae by zwotany uchwat zaradu okregu - z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek okgowej komisji rewizyjnej, albo tena wniosek 1/3
cztonkow, a take uchwad Zarzadu Gtownego na wniosek Gtownej Komisji Rewizyjne;j.
Nadzwyczajny okfgowy zjazd powinien byzwotany przez zaszl okregu w terminie 30
dni od daty zgtoszenia wniosku zéé to nie nasipi, okrggowy zjazd zwotuje Zarxl
Gtéwny.

Nadzwyczajny okfggowy zjazd obraduje nad sprawami, dla ktorych 2astatany.

3. Oddziatowy Zjazd SBP

& 31

Najwyzsza wiadz oddziatu jest oddziatowy zjazd.
Oddziatowy zjazd mize byt zwyczajny lub nadzwyczajny.

& 32

Zwyczajny zjazd oddziatowy zwotywany jest przezzadroddziatu w terminie nie
przekraczajcym 4 lat od daty poprzedniego zjazdu.

Termin zjazdu i porglek obrad powinny ypodane do wiadondoi uczestnikdw co
najmniej na 15 dni przed jego zwotaniem.



& 33

. W oddziatowym zjedzie biog udziat:

1.1.delegaci wybrani na walnych zebraniach kot SBP omankowie honorowi SBP z
danego oddziatu - z glosem stanagoyim,

1.2. cztonkowie ustpujacych witadz oddziatu, przedstawiciele cztonkéw wegigeych
oraz zaproszeni goie - z gtlosem doradczym.

. W oddziale zrzeszagym do 50 cztonkéw oddziatowy zjazd byt organizowany przy

bezpdrednim udziale:

2.1.wszystkich cztonkdw zwyczajnych oraz cztonkéw hawveych z danego oddziatu -z
glosem stanowicym,

2.2.przedstawicieli cztonkOw wspietgjych oraz zaproszonych g - z glosem
doradczym.

. Uchwaty oddziatowego zjazdu zapagayykla wickszacia gtosow.

& 34

. Do kompetencji oddzialowego zjazdu nagle

1.1. podejmowanie uchwat dotygzych programu dziataldoi merytorycznej oddziatu,

1.2.rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdadziatalnéci zaradu oddziatu,

1.3. udzielanie absolutorium ugtujacemu zarzdowi na wniosek oddziatowej komisji
rewizyjnej,

1.4.uchwalanie regulaminu obrad zjazdu,

1.5.wybér przewodniczcego i cztonkéw zaedu oddziatu oraz komisji rewizyjnej,

1.6.wybér delegatoéw na okgowy zjazd,

1.7. podejmowanie uchwat w sprawach wniesionych podaprgazdu i dotyczcych
dziatalngci oddziatu,

1.8. uchwalenie wniosku w sprawie likwidacji oddziatuckszascia kwalifikowan 2/3
gtosow, przy obecrimi co najmniej 2/3 delegatow.

& 35

. Nadzwyczajny zjazd oddziatowy me by zwotany uchwat zaradu oddziatu - z wkasne;j
inicjatywy lub na wniosek oddziatowej komisji rewjmej, albo teé na wniosek 1/3
cztonkdw, a take uchwad zaradu okegu na wniosek okgowej komisji rewizyjne;.

. Nadzwyczajny zjazd oddziatowy powiniendgwotany przez zand oddziatu w terminie
30 dni od daty zgtoszenia wnioskuzdk to nie nasipi, nadzwyczajny zjazd oddziatowy
jest zwotywany przez zaad okregu.

. Nadzwyczajny zjazd oddziatowy obraduje nad sprawdtaiktérych zostat zwotany.

4. Walne zebranie kota
8 36
. Najwyzsz wtadz kota jest walne zebranie kota.

. Walne zebranie kota zwotuje zadzkota - z wtasnej inicjatywy, na wniosek 1/3 cAtow
kota lub na wniosek zagdu oddziatu.



3. Walne zebranie kota, na ktorym dokonujewyboru zarzdu kota oraz delegatéw na
oddziatowy zjazd, musi l¢yzwotane w terminie nie przekraczeym 4 lat od daty
poprzedniego zebrania.

4. O terminie walnego zebrania kofa i proponowanynegdiu obrad, zard kota
zawiadamia czionkoéw kota co najmniej na 7 dni przedraniem.

5. Uchwaty walnego zebrania kota zapadajykia wickszacia glosow.

8§ 37
Do kompetencji walnego zebrania kofa rigte

uchwalanie planéw pracy kota,

rozpatrywanie i przyjmowanie sprawosdadziatalndci zaradu kota,

wybieranie zwykd wigkszacicia gtoséw przewodnicgego i cztonkow zarglu kota oraz

delegatow na oddziatowy zjazd,

4. podejmowanie uchwat w sprawach wnoszonych pod gixabrania i dotycgych
dziatalngci kota,

5. uchwalenie wniosku w sprawie powotania lub likwifl&ota wickszascia kwalifikowamn

2/3 gtoséw przy obecrioi co najmniej 2/3 cztonkow.

wnN P

VI.  Organy wykonawcze Stowarzyszenia

8§ 38
Organami wykonawczymi Stowarzyszenia s

Zarzad Gtowny
Forum SBP
Zarzady okregow
Zarzady oddziatow
Zarzady kot

arwnE

1. Zarzad Giowny
8 39
1. Zarzmad Gtéwny sktada si z przewodnicgzcego SBP i 14 czionkéw wybieranych przez

Krajowy Zjazd Delegatéw SBP
2. Posiedzenia Zagdu Gtownego odbywajsie nie rzadziej ni raz w roku.

§ 40

1. Do kompetencji Zargdu Gtéwnego naley:
1.1.organizowanie dziataldci Stowarzyszenia,



1.2.zwotywanie Krajowego Zjazdu Delegatéw oraz ForunP$SB

1.3. wykonywanie uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow,

1.4.wybor ze swego grona prezydium Zgia Gtéwnego,

1.5. uchwalanie regulaminu dziatalém Prezydium Zargdu Gtownego i innych organéw
wykonawczych Stowarzyszenia z wyteniem Forum SBP,

1.6.zawieszanie - na wiosek Gtownej Komisji Rewizyjnéjb na podstawie
prawomocnego orzeczenia Gtownegad$ Kolezenskiego - przewodniezego i
cztonkéw zarzdu,

1.7.powierzanie wybranemu na 2z@lzie czionkowi zarmu obowazkow
przewodniczacego SBP w sytuacji, o ktérej mowa w p. 6, azéaw przypadku, kiedy
przewodnicacy SBP nie mge dalej peti swoich obowizkéw lub te ziozy
rezygnacg,

1.8.uzupetnianie sktadu Zagdu Gtéwnego o nowych czionkéw z grona delegatow na
Zjazd Krajowy, w liczbie nie przekracaagj 30 proc. sktadu w przypadku, o ktérym
mowa w p.6 lub tew przypadku rezygnacji cztonka Zadu Gtéwnego,

1.9.ustalanie rocznych planéw pracy Stowarzyszeniauwenie nad ich prawidtoav
realizacy oraz opracowywanie sprawozda dziatalngci Stowarzyszenia,

1.10. sprawowanie pieczy nad mt{iem Stowarzyszenia, opracowywanie bet i
zalecé dotyczcych gospodarki skiadkami czionkéw oraz zatwierdzailansu
rocznego ,

1.11. podejmowanie uchwal o dzialallm gospodarczej Stowarzyszenia oraz
wyrazanie zgody na poglfie takiej dziatalnéci przez zarzdy okregow,

1.12. powotywanie okggdw, nadzor nad ich dzialaléma, a take zatwierdzanie
wnioskow zarzdow okiegow o ich rozwazanie,

1.13. rozpatrywanie odwofaod uchwat zardow okrgow,

1.14. tworzenie i rozwizywanie sekcji, komisji i zespotéw problemowych
dziatapcych przy Zarzdzie Gtéwnym,

1.15. powotywanie i zmiana skfadu kolegiow redakcyjny@dasopism wydawanych
przez Stowarzyszenie,

1.16. przedktadanie Krajowemu Zjazdowi Delegatow wnioskéveprawie nadania
godndaci cztonka honorowego SBP,

1.17. przyznawanie Honorowej Odznaki Stowarzyszenia Wiatizanie wnioskow
w sprawie odznacshe medali, nagrod, stypendidw itp.

1.18. reprezentowanie Stowarzyszenia w kraju i za granica

1.19. podejmowanie uchwat o przysieniu do zwiazkow stowarzyszekrajowych i
zagranicznych,

1.20. podejmowanie uchwat w sprawie porozumie wspotpracy z organizacjami
krajowymi i zagranicznymi.

. Zarad Giéwny ,w cagu miesica od dnia wyboru, zawiadamiadsrejestrowy i organ

nadzorujcy o swoim sktadzie, miejscu zamieszkania czionkfawzadu oraz o adresie

swojej siedziby, a tale zgtasza wszelkie zmiany w skladzie Zakz, w adresie siedziby
oraz w statucie.

. Uchwaly Zaradu Gitéwnego podejmowanea szwykla wickszdcia gtoséw. Do ich

prawomocnéci niezlgdna jest obecr$é ponad potowy cztonkéw Zagdu Gtéwnego.

§41

. Prezydium Zarzdu Giéwnego sktada i z  przewodniczcego  SBP,
3 wiceprzewodnicrych, sekretarza generalnego, skarbnika, czlonkazadia ds.
okregdw oraz cztonka Zagdu ds. sekcji, komisji i zespotéw problemowych.



Prezydium kieruje dziataldoia Stowarzyszenia w okresie ¢diy posiedzeniami Zagdu
Gtownego - zgodnie z regulaminem jego dziatanianabnym przez Zawd Gtowny.
Posiedzenia Prezydium Zadu Gtownego odbywajsie nie rzadziej ni raz na dwa
mieshce.

Uchwaty Prezydium podleggj zatwierdzeniu na najliszym posiedzeniu Zasdu
Gtownego.

Uchwaty Prezydium zapadagwykla wiekszacia gtoséw. W przypadku réwnej oi
gtosow o wyniku decyduje Przewodnicy SBP.

§42

Do zada Prezydium Zargdu Gtéwnego naley:

oo

© oo N

1. realizacja uchwat Zagdu Gtéwnego,
2.
3. przygotowywanie preliminarzy budtowych, planow dziatalei, sprawozda i

prowadzenie bicych spraw Stowarzyszenia,

wnioskow oraz instrukcji i regulaminéw wewrnznych,

gospodarowanie funduszem i mtjem Stowarzyszenia w granicach aditomych
budzetem,

zatrudnianie dyrektora Biura ZG SBP i olemie zakresu jego obouzkow,

informowanie Zarzdu Gtéwnego o swoich dziataniach w czasiedry posiedzeniami
Zarzadu Glownego,

delegowanie przedstawicieli na krajowe i zagrareczjazdy, narady, konferencje itp.,
opiniowanie i zgtaszanie wnioskow w sprawie odzeacmedali, nagréd, stypendidw itp.
organizowanie przynajmniej raz w roku spdtkaprzewodnicgzcymi zaradow okiegow .

2. Forum SBP
8§43

W sktad Forum SBP wchoalz

1.1. cztonkowie Zarzdu Gtéwnego,

1.2. cztonkowie honorowi SBP,

1.3. przewodnicacy zaradow okegow,

1.4. przewodniczcy Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,

1.5. przewodnicacy komisji, sekcji i zespotéw problemowych orazmmhocnicy
dziatapcy przy ZG SBP.

Zadaniem Forum SBP jest poodejmowanie problemovwjaglchsrodowisko

bibliotekarskie i wymiana dwviadczeér w pracy stowarzyszeniowe;.

Zarzad Gtowny zwotuje Forum SBP co najmniej raz w czdsidencji i okréla jego

temat.

Forum SBP m#e by pofaczone z konferengjnaukowa.

Forum SBP jest uprawione, aby:

5.1.dokonywa& oceny dziatalnéci organéw wykonawczych Stowarzyszenia,

5.2. formutowa wnioski oraz wydawéazalecenia dotycge kierunkdw i sposobow
dziatania Stowarzyszenia,

5.3. podejmowa uchwaty wyraajace opinie i wnioski w sprawach istotnych dla
polskiego bibliotekarstwa.



3. Zarzad Okregu
§ 44

. Zarzd okregu sktada si z przewodnicgzcego i 5-9 cztonkéw wybranych przez egowy
zjazd.

. Zarzmd okrgu wybiera ze swego grona prezydium zploe z przewodniezego,
wiceprzewodnicacego, sekretarza i skarbnika.

. Zarad okregu zbiera @i przynajmniej raz na p6t roku, prezydium zamla okegu
przynajmniej raz na kwartat.

§ 45

. Do kompetencji zardu okrgu naley:

1.1.organizowanie dziataldoi okregu zgodnie z programem uchwalonym na
okrggowym zjezdzie i uchwatami Zargdu Gidwnego,

1.2.wybor ze swojego grona prezydium zgia okegu,

1.3.zawieszenie - na wniosek eigowej komisji rewizyjnej lub na podstawie
prawomocnego orzeczenia @gowego sdu kolezenskiego - przewodnicrego i
cztonkéw zarzdu,

1.4.powierzanie wybranemu na 2z@lzie czionkowi zarmu obowazkow
przewodniczacego zarzdu okegu w sytuacji, o ktérej mowa w pkt. 3, a takw
przypadku kiedy przewodnigey zaradu okegu nie mae dalej petndi swoich
obowiazkow lub te ztozy rezygnagi,

1.5.uzupetnianie sktadu zajdu okegu o nowych cztonkdéw tego zadu z grona
delegatow na zjazd odgowy, a w sytuacji, opisanej w 8§ 28 ust.2, z grom@nkow
uczestniczcych w zjedzie okegowym, w liczbie nie przekraczgej 30 proc. skiadu
w przypadku, o ktorym mowa w pkt.3 lubztev przypadku rezygnacji cztonka
zarzdu okegu,

1.6. powotywanie sekcji, komisji i zespotéw problemowyab innych ciat kolegialnych,

1.7. powotywanie oraz w uzasadnionych przypadkach razywanie oddziatow,

1.8. sprawowanie nadzoru merytorycznego i organizacyjmeyl podlegtymi oddziatami,
sekcjami, komisjami i zespotami oraz inspirowanikobrdynacja podejmowanych
przez nie dziaka

1.9.rozpatrywanie odwofaod decyzji zargddéw oddziatow,

1.10. zarzadzanie majtkiem okegu w ramach petnomocnictw udzielonych przez
Zarzad Glowny,

1.11. ustalanie wysoki skladek czionkowskich, z uwzginieniem zaleae
Zarzadu Gléwnego,

1.12. przedktadanie Zaadowi Gtownemu wnioskow o wyganie zgody na poelfie
dziatalngci gospodarczej,

1.13. zwotywanie okegowych zjazdow,

1.14. przyjmowanie i skrdanie cztonkéw wspieragych Stowarzyszenie oraz
prowadzenie ich ewidenciji,

1.15. przedktadanie Zasglowi Gtéwnemu wnioskéw w sprawie nadania gaamno

cztonka honorowego SBP oraz przyznania odzmgcaagrod, medali, stypendidéw
1.16tp., kierowanie cztonkdédw Stowarzyszenia na zjazdy zawajo
1.17. reprezentowanie okgu na zewatrz.



2. Zarzd okregu, w cagu 14 dni od daty wyboru, zawiadamia organ nadzoyjwiasciwy
ze wzgkdu na siedzib tego zarzdu, o swoim sktadzie, podaje adres siedziby, aetak
dorgcza temu organowi statut Stowarzyszenia i zgtasgaystkie zmiany w skiadzie
zarzdu oraz w adresie siedziby.

§ 46

Do zada prezydium zargdu okegu naley:

=

realizacja uchwat zagdu okegu,

2. prowadzenie bigcych spraw Stowarzyszenia w ramach kompetencjielmzych przez
zarad okregu,

3. przygotowywanie planéw pracy i preliminarzy orazomgdzanie sprawozda z
dziatalnagci merytorycznej i finansowej okgu,

4. gospodarowanie funduszem i mgjem Stowarzyszenia w granicach ofomych
budzetem,

5. skiadanie zawmdowi okrgu sprawozda z prac wykonanych w czasie ¢dey
posiedzeniami zasdu okegu oraz przedktadanie do zatwierdzenia uchwat ghpch w
zwiazku z postanowieniami pkt. 2.

6. organizowanie przynajmniej raz w roku spdtkaprzewodnicacymi oddziatow.

4. Zarzad Oddziatu

& 47

1. Zarad oddzialu sklada siz przewodniczcego i 3-7 czionkOw wybranych przez
oddziatowy zjazd.

2. Zarzmd oddzialu wybiera ze swego grona prezydiumzahe z przewodniczego,
sekretarza i skarbnika.

3. Zarzd oddziatu zbiera siraz na pot roku, a prezydium zatlm oddziatu przynajmniej
raz na kwartat.

& 48
Do kompetencji zaggu oddziatu naley:

1. organizowanie dziatalfci oddziatu zgodnie z programem uchwalonym na addaym
zjezdzie oraz uchwatami zagdu okregu i Zaradu Gtownego,

2. wybor ze swego grona prezydium zgiu oddziatu,

3. zawieszenie - na wniosek oddziatowej komisji rewiey lub na podstawie
prawomocnego orzeczenia oQgowego sdu Kkolezenskiego - przewodniezrego |
cztonkéw zarzdu,

4. powierzanie wybranemu na zgzie oddziatowym czionkowi zagdu obowizkdow
przewodniczacego zarzdu oddzialu w sytuacji, o ktorej mowa w pkt.3, &z&a w
przypadku kiedy przewodnigzy zaradu oddzialu nie mge dalej pelni swoich
obowiazkow lub te ztozy rezygnagi,

5. uzupetnianie sktadu zamu oddzialu o nowych czionkéw tego zgim, z grona
delegatow na zjazd oddziatlowy, a w sytuacji, opggam 8§ 33 ust.2, z grona cztonkow



uczestniczcych na zjedzie oddziatowym, w liczbie nie przekracaagj 30 proc. skiadu,
w przypadku, o ktorym mowa w pkt.3 lubztev przypadku rezygnacji cztionka zadz
oddziatu,

6. powolywanie i rozwizywanie kot, sekcji, komisji i zespotow oraz nadadad ich
dziatalngcia,

7. rozpatrywanie odwofaod decyzji zargddw ko,

8. zaradzanie majtkiem oddzialu w ramach pethomocnictw udzielonyalzeg zarzd
okregu,

9. przedkitadanie zasdowi okregu wnioskdéw o wyraenie zgody na poegie dziatalndci
gospodarczej,

10.zwotywanie zjazdéw oddziatowych,

11.przyjmowanie i skrdanie cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia oraz @dmenie ich
ewidencji

12.przedktadanie Zasrlowi Okregowemu wnioskéw w sprawie nadania gogtnaczionka
honorowego SBP oraz przyznania odznéczeagréd , medali, stypendiéw itp., z
powiadomieniem zaezlu okegu o podgtych dziataniach,

13.reprezentowanie oddziatu na zeytra.

& 49

Do zada prezydium zargdu oddziatu naley:

=

realizacja uchwat zagdu oddziatu,

2. prowadzenie bigcych spraw Stowarzyszenia w ramach kompetencjielmzych przez
zarad oddziatu,

3. przygotowywanie planéw pracy i preliminarzy orazomgdzanie sprawozaa z
dziatalngci merytorycznej i finansowej oddziatu,

4. gospodarowanie funduszem i mtjem Stowarzyszenia w granicach ofomych
budzetem,

5. skiadanie zamdowi oddziatu sprawozaaz prac wykonanych w okresie ¢dzy jego
posiedzeniami oraz przedkladanie do zatwierdzemiawat podgtych w zwhzku z
postanowieniami pkt.2,

6. organizowanie przynajmniej raz w roku spdatkaprzewodniczcymi kot.

5. Zarzad Kota

§ 50

1. Dzialalnccia kota kieruje zarzd kota skladajcy sk z 3 czionkdéw, w tym z
przewodnicacego, sekretarza i skarbnika.

Zarzad kota wybierany jest na walnym zebraniu kota.

Zarzad kota zbiera sico najmniej raz na kwartat. .

wn



§51

Zarzad kota:

1.

wn

kieruje dziatalnécia kota i odpowiada za swoje dziatanie przed walnyghraniem kota
oraz przed zanrlem oddziatu ,

realizuje uchwaty wtadz Stowarzyszenia,

opracowuje plany pracy kota i sktada sprawozdanigego dziatalnéci na walnym
zebraniu kota oraz okresowo zadpwi oddziatu,

reprezentuje cztonkdw kota na zemnz,

wspotdziata z kierownictwem zakladu pracy oraz zdami innych organizacji z
okreslonegosrodowiska lub zaktadu pracy,

zbiera sktadki cztonkowskie i przekazuje wptywyego tytutu do kasy zagdu oddziatu,
w wysokaci okreslonej uchwad zaradu okrgu,

zgtasza do zasrlu oddziatu wnioski w sprawach Stowarzyszenia em@ankow kota, w
tym wnioski w sprawie nadania godiwo cztonka honorowego SBP oraz przyznania
odznaczg&, medali, stypendiow.

powierza obowdzki przewodniczcego kota oraz uzupetnia skiad zgtu kota o nowych
cztonkow - w liczbie nie wisze] ni potowa skiadu pochodeego z wyboru - w
przypadku, gdy przewodnigey kota lub cztonek zasdu kota nie mo-ze dalej
sprawowa swej funkcji lub gdy ztay rezygnag;.

VIl.  Komisje rewizyjne

§ 52

W ramach Stowarzyszenia dziataj

1.1. Gtéwna Komisja Rewizyjna,

1.2. okregowe komisje rewizyjne.

1.3. oddziatowe komisje rewizyjne.

Cztonkowie komisji rewizyjnych:

2.1.nie mog nie mog by¢ czionkami organdéw wykonawczych Stowarzyszenia ani
pozostawa z nimi w stosunku pokrewistwa, powinowactwa lub podlegit z
tytutu zatrudnienia,

2.2.nie mog by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestwo z winy umyine;.



1. Glébwna Komisja Rewizyjna
8§53

Gtowna Komisja Rewizyjna skiada ¢siz 7 czionkdéw i 2 zagpcow, w tym z
przewodniczcego, zasjpcy przewodniczcego i sekretarza.

§ 54

1. Do zada Gtownej Komisji Rewizyjnej naley przeprowadzanie przynajmniej raz w roku
kontroli catoksztattu dziatalrsgi Stowarzyszenia pod wzglem merytorycznym i
finansowym.

2. Giéwna Komisja Rewizyjna ma prawo wysbwania do Zargdu Gtéwnego z wnioskami
wynikajacymi z ustalé kontroli i zzadaniem wyjdnien.

3. Czionkowie Gtéwnej Komisji Rewizyjnej madorat udziat w posiedzeniach Zaiu
Gtoéwnego i Prezydium Zagdu Gtéwnego - z gtosem doradczym.

4. Gléwna Komisja Rewizyjna sktada sprawozdanie Krgow Zjazdowi Delegatow o
stanie gospodarki oraz stawia wniosek o udzielehglutorium Zargowi Gtdwnemu
za miniony okres jego kadencji.

5. Gtéwna Komisja Rewizyjna ma prawo wygi¢ do Zaradu Gtéwnego z wnioskiem o
zwotanie, w przypadku szczegoélnej wagi, nadzwyaginKrajowego Zjazdu Delegatow
oraz nadzwyczajnego aigowego zjazdu.

2. Okregowa komisja rewizyjna
8 55

Okregowa komisja rewizyjna sktadaesz 4-5 cztonkow, w tym z przewodnigzgo, zaspcy
przewodniczcego i sekretarza.

§ 56

1. Okregowa komisja rewizyjna zobowdana jest do przeprowadzania przynajmniej raz w
roku kontroli catoksztattu dziataldoi okregu pod wzgtdem merytorycznym i
finansowym.

2. Okregowa komisja rewizyjna ma prawo wysbwania do zagdu okegu z wnioskami
wynikajacymi z ustalé kontroli i zadaniem wyjanien.

3. Czionkowie okegowej komisji rewizyjnej mog brat udziat w posiedzeniach zadu
okregu i prezydium zargdu okegu - z glosem doradczym.

4. Okregowa komisja rewizyjna sktada sprawozdania zjazdokicgowemu o stanie
gospodarki oraz stawia wniosek o udzielenie absolun zaradowi okregu za miniony
okres jego kadenciji.

5. Okregowa komisja rewizyjna ma prawo wygi¢ do zaradu okegu z wnioskiem o
zwotanie, w przypadkach szczegdlnej wagi, nadzwyezp zjazdu okigowego.



3. Oddziatowa komisja rewizyjna
& 57

Oddziatowa komisja rewizyjna sktadag¢st 3 cztonkdéw - przewodnigzego, zasipcy
przewodniczcego i sekretarza.

& 58

1. Oddziatowa komisja rewizyjna zoboyziana jest do przeprowadzenia przynajmniej raz w
roku kontroli caloksztattu dziataldoi, w tym kot, pod wzgidem merytorycznym i
finansowym.

2. Oddziatlowa komisja rewizyjna ma prawo wysdwania do zaggdu oddziatu z wnioskami
wynikajacymi z ustalé kontroli i zadaniem wyjanien.

3. Czionkowie oddziatowej komisji rewizyjnej maedrat udziat w posiedzeniach zadu
oddziatu i prezydium zageu oddziatu - z gtosem doradczym.

4. Oddzialowa komisja rewizyjna sktada sprawozdanezdpwi oddzialowemu o stanie
gospodarki oraz stawia wniosek o udzielenie absolunh zaradowi oddziatu za miniony
okres jego kadenciji.

5. Oddzialowa komisja rewizyjna ma prawo wyst do zaradu oddziatlu z wnioskiem o
zwotanie, w przypadku szczegolnej wagi, nadzwyegnzjazdu oddziatowego.

VIIl. Sady Kole zenskie

§ 59

1. Sady kolezenskie rozpatryj sprawy naruszania zasad statutowych i etycznydezpr
cztonkow Stowarzyszenia oraz sporyeday cztonkami.

Sady kolezenskie & niezawiste.

W ramach Stowarzyszenia dziataj

3.1. Glébwny Sid Kolezenski,

3.2. okregowe ady kolezenskie.

w N

1. Gtowny Sd Kolezenski
§ 60

1. Glowny Sid Kolezenski sktada si z 5 czlonkdéw, w tym z przewodnigzego, zasjpcy
przewodniczcego i sekretarza.
2. Orzeczenia GtéwnegmBu Kolezenskiego zapadajw trzyosobowym skiadzie.



§ 61

. Glowny Sid Kolezenski jako druga instancja rozpatruje odwotania odzeoré
okregowego gdu kolezenskiego.
. Orzeczenia Gtownegoa8u Kolezenskiego jako drugiej instancja®stateczne.

2. Okregowy 33d kolezenski
§ 62

. Okregowy sd kolezenski sktada si z 3- 5 czlonkdédw, w tym z przewodnizgo,
zastpcy przewodniczcego i sekretarza.
. Orzeczenia okigowego sdu kolezenskiego zapadajw trzyosobowym skiadzie.

IX.  Wybory Organéw Stowarzyszenia

§ 63

. Wybory do organow Stowarzyszenia odbyaaje w drodze tajnego, bezfredniego
gtosowania.

. Oddzialowy zjazd oraz walne zebranie kota m¢gdnomylnie uchwalé, ze wybory
odhxda sie w drodze gtosowania jawnego.

. Liczba kandydatéw do organéw Stowarzyszenia jesbgraniczona, a do organdéw
kolegialnych musi by wigksza od liczby miejsc mandatowych w danym organie.

. Do wyboru niezbdne jest otrzymanie wiej niz potowy wanych gtosow.

§ 64

. Szczegobtowy regulamin wyborczy zatwierdza:

1.1.dla organéw naczelnych - Krajowy Zjazd Delegatéw,
1.2.dla pozostatych organow - Zjazd Qgowy.

. Zasady wyboru delegatéw ustalaj

2.1.na Krajowy Zjazd - Zargd Gtéwny Stowarzyszenia
2.2.na pozostate zjazdy - zady okregow

§ 65

. Czynne prawo wyborcze przystuguje czionkom zwycgaini honorowym na

nastpujacych zasadach:

1.1.w kotach - wszyscy cztonkowie wybiesajzarad kota i delegatow na zjazd
oddziatowy,

1.2.na oddziatowym zjadzie delegaci i cztonkowie honorowi SBP wybierag swego
grona przewodnicgego, zarad oddziatu, oddzialowa komisjrewizyjra oraz
delegatow na zjazd odgowy,



1.3.na okegowym zjegdzie - delegaci oraz czionkowie honorowi SBP, widjie ze
swego grona przewodnigzego, zarzd okrgu, okegowa komisg rewizyjm,
okregowy s1d kolezenski oraz delegatow na Krajowy Zjazd Delegatéw,

1.4.na Krajowym Zjedzie Delegatow - delegaci oraz cztonkowie honordBP
wybierap ze swego grona przewodricego Stowarzyszenia, a ngstie cztonkdw
Zarzadu Glownego, Gtowsn Komisje Rewizyjm oraz Gtowny §d Kolezenski.

2. Bierne prawo wyborcze przystuguje cztonkom Stowszeyia posiadagym roczny sta
cztonkowski i optacone skfadki.

8§ 66

Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.
8 67
Wopisanie na list wyborcz wymaga zgody kandydata.
§ 68

1. Wybér cztonkéw witadz w gtosowaniu tajnym ngsije przez skidenie z listy wyborczej
nazwisk kandydatow, na ktérych delegat nie gtosuje.

2. Wybor nastpuje wickszascia gtosow i tylko wéwczas, gdy kandydat otrzyma pobaéo
oddanych gtosow.

3. Glos jest wany tylko woéwczas, gdy liczba kandydatéw nie skyaych nie przekracza
liczby miejsc mandatowych.

4. Zlozenie karty wyborczej zniszczonej lub z dopiskierwpduje uniewanienie gtosu.

X. Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§ 69

Majatek Stowarzyszenia stanawinieruchomeci, ruchomdci i fundusze.

8§70
Na fundusze Stowarzyszenia skiadsi:
. wptywy ze sktadek cztonkowskich,

1
2. dotacje, darowizny, zapisy,
3. wplywy z dziatalngci statutowej (w tym gospodarczej).

§71

1. Przy zawieraniu umow, udzielaniu petnomocnictw tadkniu dwiadczér woli we
wszystkich sprawach mgkowych Stowarzyszenia jest wymagane wspotdziatanie
podpisy dwoch uprawnionych oséb.



2. Osobami uprawnionymis
2.1.w Zaradzie Gidwnym - przewodnigezy Stowarzyszenia lub sekretarz generalny
oraz skarbnik,
2.2.w zarzdzie okegu - przewodnicgey i skarbnik,
2.3.w zarzdzie oddziatu - przewodnigey i skarbnik,
2.4.inni cztonkowie Zarzdu Gtéwnego, zagdu okregu i zaradu oddziatu na podstawie
petnomocnictw udzielonych im przez \&tawy zarad.

§72

1. Czlonkom Stowarzyszenia zabrani& si

1.1.udzielania payczek lub zabezpieczania zobama maptkiem Stowarzyszenia w
stosunku do jego cztonkéw, czionkow organdw Stoyszenia lub jego
pracownikOw oraz 0sob, z ktérymi pracownicy pozpstazwiazku makenskim albo
w stosunku pokrewiestwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrevigwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopniébals zwiazani z tytutu
usposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalegdloami bliskimi";

1.2.przekazywania majku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, cztonkdganow
Stowarzyszenia lub jego pracownikow oraz ich osiidkich na zasadach innychzni
w stosunku do 0sob trzecich, w szczegétingezeli przekazanie nagiuje bezptatnie
lub na preferencyjnych warunkach;

1.3.wykorzystywania majgku Stowarzyszenia na rzecz jego czionkéw, czionkow
organow Stowarzyszenia lub jego pracownikow ordwzasob bliskich na zasadach
innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, chyba to wykorzystanie bezpmdnie
wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia Bibliatei Polskich;

1.4.zakupu na szczegOlnych zasadach towarow lub ustugammiotéw, w ktérych
uczestnicz cztonkowie Stowarzyszenia, czionkowie jego organdub jego
pracownicy oraz ich osoby bliskie.

Xl.  Zmiana statutu Stowarzyszenia

8§73

Uchwak w sprawie statutu podejmuje Krajowy Zjazd Delegatdvalifikowans wiekszacia
2/3 gtosow przy obecrioi co najmniej 2/3 uprawnionych do gtosowania.

§74

1. Uchwak o0 rozwhzaniu Stowarzyszenia podejmuje Krajowy Zjazd Deiéga
kwalifikowang wickszacia 2/3 glosOw przy obecioi co najmniej 2/3 uprawnionych do
gtosowania.

2. Uchwata o rozwjzaniu Stowarzyszenia olkita sposob jego likwidacji oraz cel, na jaki
ma by przeznaczony matek.



§75

Sprawy zmiany statutu i rozg#ania Stowarzyszenia muszby¢ umieszczone w
proponowanym poeglku obrad Krajowego Zjazdu Delegatéw SBP.



